
นโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
เร่ือง  ขอพึงปฏิบัติสําหรับการจัดประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียน

ขอพึงปฏิบัติสําหรับบริษัทจดทะเบียนที่จะกลาวตอไปนี ้มีวัตถุประสงคเพื่อใหถือเปนแนว
ทางปฏิบัติท่ีดีสําหรับการจัดประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนนอกเหนือจากท่ีกลาวไวในพระราช
บัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535  ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเชื่อวาการดําเนินตามแนวทาง
ปฏิบัติดังกลาวจะเปนประโยชนตอบริษัทจดทะเบียน เพราะเปนสิ่งหนึ่งที่แสดงใหเห็นถึงมาตรฐานการจัด
การกิจการที่ดีอันเปนสิ่งที่พึงคาดหวังจากบริษัทจดทะเบียน ซึ่งจะสรางความเชื่อมั่นใหเกิดขึ้นแกผูถือหุน ผู
ลงทุน และผูที่เกี่ยวของทุกฝาย

เพ่ือใหการประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนเปนไปดวยความโปรงใส ชอบธรรม และ
เปนประโยชนตอผูถือหุนทุกฝาย  บริษัทจดทะเบียนควรปฏิบัติใหเปนไปตามข้ันตอนดังตอไปน้ี

1) วาระการประชุม
 บริษัทจดทะเบียนตองระบุวาระการประชุมไวในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนใหชัดเจน
และแจงแกผูถือหุนทราบเปนการลวงหนาตามที่กฎหมายกําหนด โดยตองมีความเห็นของคณะกรรมการใน
แตละวาระ และควรระบุเหตุผลประกอบการใหความเห็นและผลกระทบจากการดําเนินการตามความเห็นดัง
กลาว

2) เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวม
ประชุม
 บริษัทจดทะเบียนควรแจงไวในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนใหผูถือหุนทราบถึง
กระบวนการและข้ันตอนในการเขารวมประชุม การตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐาน เพื่อแสดงสิทธิในการ
เขารวมประชุมผูถือหุน โดยกําหนดรายละเอียดเกี่ยวกับ
 - เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขาประชุมผูถือหุนท้ังกรณีผูถือ
หุนท่ีมารวมประชุมดวยตนเองและการมอบฉันทะ  ทั้งนี ้ใหระบุรายละเอียดเกี่ยวกับเอกสารหรือหลักฐานที่
ตองใชและวิธีการรับรองความถูกตองของเอกสาร โดยเฉพาะอยางย่ิงในกรณีของการมอบฉันทะใหเขา
ประชุมแทนจากผูถือหุนชาวตางประเทศ ใหระบุถึงประเภทของเอกสารที่ตองนํามาแสดงและวิธีการตรวจ
สอบและรายละเอียดข้ันตอนใหชัดเจน เชน การรับรองความถูกตองตามกฎหมายภายในประเทศและ
ระหวางประเทศเกี่ยวกับความสมบูรณของเอกสาร ท้ังกรณีบุคคลธรรมหรือนิติบุคคลและวิธีการกําหนด
เวลาในการนําสงเอกสารหรือหลักฐาน ตลอดจนวิธีการตรวจสอบเอกสารของผูถือหุนที่ประสงคจะเขารวม
ประชุมอยางชัดเจนและครบถวน
 - บุคคลท่ีทําการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานของผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะกอน
การเขาประชุม ควรเปนผูท่ีไดรับมอบหมายจากประธานในท่ีประชุม



 - ในกรณีท่ีมีการโตแยงในเอกสารหรือหลักฐานในการเขารวมประชุม ใหผูตรวจสอบ
เอกสารแจงใหประธานในท่ีประชุมทราบกอนท่ีจะเร่ิมการประชุมผูถือหุน
 - ระยะเวลาการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐาน และการลงทะเบียนโดยระบุเวลาเริ่ม
ตนและสิ้นสุดใหชัดเจน อยางไรก็ตาม อยางนอยควรใหมีเวลาไมนอยกวา 2 ช่ัวโมงลวงหนากอนการประชุม

3) การนับองคประชุมและผูมีสวนไดเสีย
 บริษัทจดทะเบียนควรกําหนดใหประธานในท่ีประชุมประกาศใหท่ีประชุมผูถือหุน
ทราบถึงจํานวนผูถือหุนท่ีเขาประชุมและผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะท่ีไมมีสิทธิเขารวมประชุม ตลอดจน
ผูท่ีไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   เนื่องจากเปนผูมีสวนไดเสียหรือเปนผูรับโอนจากบุคคลดังกลาว  ตามที่
ขอกําหนดของตลาดหลกัทรัพยกําหนดกอนเร่ิมประชุมผูถอืหุน เชน ในกรณท่ีีมีขอกําหนดของตลาดหลกัทรัพย
กําหนดถึงการจัดประชุมผูถือหุน เพื่อขออนุมัติการตกลงเขาทํารายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพย
ของบริษัทจดทะเบียน หรือการตกลงเขาทํารายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน ซ่ึงในการใหความ
เห็นชอบของผูถือหุนตามขอกําหนดดังกลาวไมนับสวนของผูถือหุนที่มีสวนไดเสีย
 บริษัทจดทะเบียนไมควรกระทําการหรืองดเวนกระทําการอันเปนการจํากัดสิทธิของผู
ถือหุนในการเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนซึ่งเปนสิทธิตามกฎหมาย (Legal Right)  เวนแตการจํากัด
สิทธิการออกเสียงในกรณีพิเศษตามที่กฎหมายหรือขอบังคับของบริษัทกําหนดไว

4) วิธีการลงคะแนนเสียงและนับคะแนนเสียง
บริษัทจดทะเบียนควรกําหนดวิธีการและสถานที่รับบัตรลงคะแนน ตลอดจนวิธีปฏิบัติ

ในการลงคะแนนเสียงและนับคะแนนเสียงท้ังในกรณีปกติและกรณีท่ีมีการลงคะแนนลับ รวมทั้งระบุกรณีที่
จะมีผลทําใหการลงคะแนนเสียงเปนโมฆะ

5) การดําเนินการประชุม
บริษัทจดทะเบียนควรจัดใหมีการดําเนินการประชุมผูถือหุนอยางโปรงใสโดยเปด

โอกาสใหผูถือหุนมีโอกาสซักถามปญหาขอสงสัย เพื่อใหเกิดความชัดเจนและเปนธรรมแกผูถือหุนและผูที่
เกี่ยวของทุกฝาย

6) การเปดเผยผลการประชุม
บริษัทจดทะเบียนควรเปดเผยผลการลงคะแนนเสียงในแตละวาระใหชัดเจน โดยเฉพาะ

อยางยิ่งในการประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องสําคัญ ๆ เชน การอนุมัติการเขาทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน การอนุมัติ
รายการไดมาหรือจําหนายไปซ่ึงสินทรัพย การอนุมัติการควบรวมกิจการกับบริษัทอื่น การขอเพิกถอนหลัก
ทรัพยของบริษัทจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เปนตน  โดยระบุใหชัดเจนถึง
จํานวนรายและจํานวนหุนของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะของผูถือหุนท่ีลงมติเห็นชอบ ไมเห็นชอบ และงด
ออกเสียง



7) การเปดเผยขอมูลกรณีมีการเชิญชวนใหมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุน
ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหแกผูรับฉันทะเพื่อเปนตัวแทนของตนในการเขารวมประชุม

ผูถือหุนและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุนได การมอบฉันทะดังกลาวอาจเกิดจากความประสงค
ของผูถือหุนเองที่จะไมเขารวมประชุมดวยตนเอง หรืออาจเกิดจากการเชิญชวนหรือการรองขอของบุคคล
หรือกลุมบุคคลท่ีเรียกวา “ผูเชิญชวนใหมอบฉันทะ” เพ่ือใหแตงต้ังตนหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงตนมอบ
หมายใหเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุนแทนผูถือหุนผูมอบฉันทะได  การเชิญ
ชวนใหมอบฉันทะจึงเกิดข้ึนในกรณีท่ีผูเชิญชวนใหมอบฉันทะไดทําการรองขอหรือเชิญชวนใหผูถือหุนผูมี
สิทธิออกเสียงลงมติในท่ีประชุมผูถือหุนมอบฉันทะในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ี
ประชุมใหแกตน

เพื่อใหผูถือหุนไดมีขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญเพื่อประกอบการตัดสินใจในการมอบ
ฉันทะใหผูเชิญชวนใหมอบฉันทะ และเพ่ือใหเกิดความเปนธรรมแกบุคคลทุกฝายท่ีเก่ียวของ บริษัทจด
ทะเบียนควรเปดเผยขอมูลกรณีท่ีมีการเชิญชวนใหมอบฉันทะ ดังตอไปนี้

(1) เปดเผยเปนลายลักษณอักษรถึงรายละเอียดและขอเท็จจริงตาง ๆ ที่เกี่ยวของและ
เปนสาระสําคัญตอการคิดและตัดสินใจแสดงความเห็นของผูถือหุนอยางเหมาะสมและเพียงพอ และจัดสง
ใหแกผูถือหุนกอนการประชุมผูถือหุนทุกคร้ัง

(2) ในกรณีบุคคลผุทําการเชิญชวนใหมอบฉันทะเปนฝายบริหารหรือกรรมการของ
บริษัท ผูถือหุนของบริษัทหรือบุคคลอื่นใดซึ่งมีหนาที่เปดเผยเปนลายลักษณอักษรถึงรายละเอียดและขอเท็จ
จริงตาง ๆ ที่เกี่ยวของและเปนสาระสําคัญตอการคิดและตัดสินใจแสดงความเห็นของผูถือหุนอยางเหมาะสม
และเพียงพอ ควรใหบุคคลดังกลาวเปดเผยถึงความคิดเห็นและการตัดสินใจของตนท่ีจะลงมติในแตละวาระ
การประชุม รวมทั้งควรมีรายละเอียดและขอเท็จจริงตาง ๆ ที่เกี่ยวของประกอบดวย เพื่อเปดโอกาสใหผูมอบ
ฉันทะไดพิจารณาวาสมควรหรือไมท่ีจะมอบฉันทะใหบุคคลผูทําการเชิญชวนไปดําเนินการท่ีสอดคลองกับ
ความคิดเห็นของตนที่มีตอเรื่องที่จะมีการพิจารณาไดอยางแทจริง และจัดสงใหแกผูถือหุนกอนการประชุมผู
ถือหุน

ทั้งนี ้ ขอใหบริษัทจดทะเบียนดําเนินการตามขอพึงปฏิบัติดังกลาวขางตนตั้งแตวันที ่ 20
กุมภาพันธ 2542 เปนตนไป

                                            

ฝายบริษัทจดทะเบียน
19  กุมภาพันธ  2542


